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การอาศัยอยู ในไอรแลนด    ตอนที่ 2 
จากบทความแรกที่เขียนเกี่ยวกับคนไทยที่อาศัยอยูในประเทศไอรแลนดมีหลายคนสนใจอยากจะทราบ 

เกี่ยวกับการทํางานที่นี้  ในกรณีที่เขามาทํางานที่นี้ โดยติดตอผานบริษัทนายหนาที่ประเทศไทย หรือ ในประเทศ
ไอรแลนด  ก็ขอใหตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับตัวเอง และขอตกลงของบริษัทนายหนาใหรอบคอบ และควรเปน
บริษัทที่ดําเนินงานอยูภายใตกฏหมายแรงงานไทย เช่ือถือได กอนตัดสินใจจะเสียเงินใหกับบริษัทนายหนา  
นอกจากนี้ควรรูรายละเอียดเกี่ยวกับ สัญญาจาง หนาที่ รายได รวมถึงสวัสดิการตางๆ และ งานที่จะทํา เชน 
(บริษัท รานอาหาร โรงงาน หรือ ฟารม เปนตน) จากนั้น เก็บเอกสารทุกฉบับ แลว ถายเอกสารทุกฉบับเก็บไว ถา
เปนไปไดเก็บที่เมืองไทย 1 ชุด และ นําติดตัวมาที่ประเทศไอรแลนด ดวย โดยทั่วไปจะไดใบอนุญาต เขาทํางาน 
(Work permit: WP) ได ไมเกิน 1 ป จากนั้นก็คอยตออายุ ทุก 1 ป โดยขึ้นอยูกับนายจางดวย ถาตองการทราบ
รายละเอียดใบอนุญาตเขาทํางานสามารถดูจากเว็บไซด
http://www.oasis.gov.ie/employment/working_in_ireland/work_permits.html   
ในกรณีที่อยากเขามาทํางานที่นี้ เพราะมี ญาติ พ่ี-นอง ทํางานอยูแลว หรือ มี คนรูจักที่นี้ โดย เขามาดวย วีซา
ทองเที่ยว (Tourist) มักจะไดงานคอนขางยาก เนื่องจากการทํางานที่นี้ ตองมีใบอนุญาต เขาทํางาน ซึ่งทาง บริษัท 
ผูจาง ตางๆ ตองทําเอกสารใหกอนที่จะรับเขาทํางาน ซึ่งปจจุบัน คอนขางยาก และเขมงวด เนื่องจาก มีกฏหมาย
ใหมออกมาวา การจางคนตางดาวที่ไมไดอยูใน ยุโรป (EEC/EEA) ตองเปนงานเฉพาะดาน และเปนงานที่คน
ไอริช ไมสามารถทํางานได  อยางไรก็ตาม เมื่อคนตางดาวประสงคจะทํางาน โดยที่มีวีซาเปนประเภทอื่นๆ เชน 
Tourist หรือ Transit ที่ไมใชประเภทคนอยูช่ัวคราว (Non-Immigrant “B”, “O” Visa)   ซึ่ง Type “B”  คือ Business 
(ทาํงาน) Type “O”  คือ Other (อื่นๆ เชน ติดตามภรรยา/สามี) จะตองดําเนินการเปลี่ยนประเภทวีซาเสียกอนจึงจะ
สามารถขอใบอนุญาตทํางานได แตทั้งนี้ จะตองมีการเซ็นสัญญาจางกับวาผูจางกอน จึงจะดําเนินการเปลี่ยน
ประเภทวีซาได   
สวนกรณีที่อาศัยอยูที่ประเทศไอรแลนด เพราะแตงงานกับคนไอริช ดวยวีซา ผูอาศัย หรือ ไดแปลงสัญชาติ ไอริช 
หรือ สิทธิของประชากรในสภาพพลเมืองไอรแลนด (Naturalization/ citizenship) แลว สามารถทํางานไดโดยไม
ตองมีใบอนุญาตเขาทํางาน ซึ่งสามารถหางานทําไดหลายวิธี เชน 1.ติดตอกับ FAS 
(http://www.fas.ie/jbframe.htm ) หรือ หนวยงานชวยเหลือของรัฐบาลไอรแลนด ซึ่งบริการฟรี และ เปนการหา
งานงายมากขึ้น ถาเปนผูผานการอบรมวิชาชีพพ้ืนฐาน หรือ เรียนภาษาอังกฤษพื้นฐาน ที่ FAS             2.บริษัท
จัดหางานซึ่งมีจํานวนมากในไอรแลนด ดังนี้  Recruit Ireland (http://www.recruitireland.com/search.asp), 3rd-
level (http://www.3rd-level.com/index.php) และอื่นๆหาไดจากเว็บไซดรวมบริษัทจัดหางาน (http://www.jobs-
in-europe.net/ireland.html)    3. หนังสือพิมพิ์  ดังนี้  Irish Newspapers, Irish Independent และอื่นๆหาไดจากเว็บ
ไซดรวมหนังสือพิมพิ์ (http://www.world-newspapers.com/ireland.html)  4. ตามประกาศในหางสรรพสินคา
ตางๆ  เปนตน   อยางไรก็ตามผูที่ตองการทํางานจะตองเตรียม จดหมายสมัครงาน  ประวัติประสบการณการ
ทํางาน (CURRICULUM VITAE ที่ เรียกแบบยอวา CV) เพื่อเปนเอกสาร สําหรับสมัครงาน เมื่อไดงานทําแลวก็
ตองมีการเสียภาษี และ ควรเก็บ แบบฟอรมตางๆ เชน  P 45,  P 60  ทั้งหมดของทุกปที่ทํางาน และ หมายเลข  PPS 
ดวยนะคะ เพราะสําคัญมากในการตอ ใบอนุญาต เขาทํางาน และขอภาษีคืน  

http://www.thai-ireland.com/

